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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
DIANA CAROLINA BALOY, en mi calidad de DIRECTORA DE PROTECCION, certifico que LINA PAOLA
QUINTERO TENGONO identificado(a) con Cedula de ciudadania No. 1.079.408.904, cumple con los
requisitos de formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo que hace parte integral del presente
proceso contractual identificado con SITCO No. 208236 como se evidencia a continuacion:
1. TRAMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA

a. Estudio sobre aplicacion de excepciones

EXCEPCION APLICA | JUSTIFICACION

Cuando se identifique que las personas naturales que actualmente. ejecutan
Contratos de Prestacion de Servicios o de Apoyo a la Gestion cuentan con la
idoneidad y experiencias requeridas para ejecutar los contratos que se
identifiquen en el Plan Anual de Adquisiciones

NO N/A

Contratos de prestacion de servicios profesionales de personal de que
corresponda a la categoria | de la “Tabla de Referencia de Honorarios
Contratistas prestacion de Servicios y Apoyo a la Gestion” del ICBF, siempre NO N/A
que las obligaciones contractuales requieran-alto grado de experticia, alto nivel
de confidencialidad de la informacién

b. Consulta en el Banco de Hojas de Vida

Para la implementacion del fortalecimiento de las Defensorias de Familia, en cumplimiento de la Ley 2126
de 2021, el 25 de junio de 2024 se recibio-mediante correo electronico el reporte total de inscritos al Banco
de Hojas de Vida del ICBF, luego de realizar el cruce con los perfiles requeridos y con la informacién del
portal de Datos Abiertos frente a la existencia de contratos celebrados de las personas identificadas, el 27
de junio de 2024 se envi6 mediante correo electronico una solicitud de manifestacion de interés a las
personas que:-segun sus registros cumplian con los perfiles requeridos para el proceso de contratacion
mencionado.

RV: Buscaenelbancohy ha compartido “Aspirantes BHV corte 25 de junio de 2024" contigo

&

Buscaenelbancohv te ha invitado a editar un
archivo
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La informacion de las respuestas de manifestaciones de interés fue consolidada en el archivo Excel que se
adjunta y para la seleccion de los invitados a presentar documentos se tuvieron en cuenta los siguientes
criterios de priorizacion:

Estar inscrito en el Banco de Hojas de vida con corte al 25 de junio de 2024.

No tener otro contrato celebrado o en ejecucion cuya fecha de finalizacion superara el 16 de julio de 2024,
con las entidades que gestionan su contratacion a través de SECOP Il.~(Reporte tomado de
https://www.colombiacompra.gov.co/transparencia/gestion-documental/datos-abiertos).

Ser hijo del ICBF (jovenes que se convirtieron en adultos en los programas de Proteccién del Instituto y que
han sido apoyados a través de los proyectos de la entidad).

Haber tenido vinculacion previa con la entidad como provisional.

Haber tenido vinculacion previa con la entidad como contratista.

Con esta organizacion de las postulaciones, se realizd la priorizacion de acuerdo con los meses de
experiencia registrados en el Banco de Hojas de Vida (de mayor a menor cantidad de meses de
experiencia).

Las personas que ocuparon los primeros lugares.en cada una de las listas por regional, municipio y perfil,
fueron invitadas a presentar documentos para validacion mediante correo electrénico del dia 02 de julio de
2024. El plazo para presentar documentos fue ampliado hasta el 06 de julio de 2024 a las 11:59 a.m.

c. Anadlisis de la(s) hoja(s) de vida recibida(s)
Los documentos fueron revisados por el equipo verificador designado por la Directora de Proteccion en su
calidad de Ordenadora del Gasto, dando.coma resultado que la persona indicada en el inicio del presente
certificado cumple con los requisitos establecidos en el estudio previo. Se anexa consolidado del resultado
de verificacién de los invitados a presentar documentos.

d. Entrevista

De acuerdo con lo establecido en la Resolucion No. 2444 del 07 de junio de 2024, para el presente proceso
se encuentra exceptuado de la etapa de entrevista.

2. FORMACION
NIVEL PROFESIONAL
) Acreditar titulo profesional en cualquiera de los siguientes nlcleos basicos de
TITULO(S) DE p d conocimiento: ,
FORMACION regrado «  PSICOLOGIA.
REQUERIDO(S)
Posgrado | N/A
TITULO(S) DE Titulo | PSICOLOGA
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FORMACION Institucion Educativa,
AR Educacion para el Trabajoy | \,\\/ERgIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -
el Desarrollo Humano o de
2 . UNAD
Educacion Superior que
otorga el titulo
Fecha de terminacion del
. - N/A
pénsum académico
Fecha de grado | 25/03/2011
Resolucién de Convalidacion | NIA
TARJE’TA 0
MATRICULA 220609 del 22/12/2020
PROFESIONAL
ANTECEDENTES A 4
PROFESIONALES CERTIFICACION DEL 04/07/2024 SIN NUMERO DE VERIFICACION.
EQUIVALENCIAS N/A
APLICADAS
RESULTADO CUMPLE
3. EXPERIENCIA
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
TIPO DE E’XPERIENCIA PROFESIONAL
MESES MINIMOS Once (11) Meses

ylo violencia sexual.

De los 11 meses minimos de experiencia requerida, al menos 11 meses deben estar

MESES DE EXPERIENCIA | rélacionados con:

RELACIONADA e Atencion a nifios, nifias y adolescentes en el marco de la proteccion integral, el

restablecimiento de sus derechos y/o abordaje de violencias basadas en genero

Se deja constancia de que se revisaron'y validaron los soportes de experiencia conforme a la informacion
que se presenta a continuacion:
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*Pulsar dos veces la tabla para editar la informacién*
TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (en meses) 10,3333
EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA (en meses) 10,3333
EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA (en meses) 0
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses) 10,3333
U Relacionada
No. Empleador/Contratante Inicio Terminacién Dias Observaciones (Laboral, Profesional, (SI/NO)
Docente, Ancestral)
1  COPORACION HUELLAS DE AMOR PAR, 2/10/2023 15/12/2023 73 Profesional Si
2 FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA 3/02/2023 30/09/2023 237 Profesional Si
3 FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA 24/02/2021 31/12/2021 307
4 0
5 (o]
6 (o]
7 (o]
8 (o]
9 (o]
10 (o]
11 (o]
12 (0]

3.1.Relacion de equivalencias aplicadas

N/A.

4. OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIOS

N/A.

En constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de Bogota, a los 8 dias de

agosto de 2024.

A

Firma:

AL (\I\LEJ\ A J[)JV\’\
Y [ U

AN A\ JTY

Nombre de! Je’fe o Director de_la \\) DIANA UAROLINA BALOY
dependencia lider de la necesidad: ]
Cargo: DIRECTORA DE PROTECCION

Oficina o Direccion lider de la
necesidad: 542

DIRECCION DE PROTECCION

Proyectd: LUISA FERNANDA ROMERO RIOS
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